
 

 

Mit Spitzenberatung, exklusiven Benchmarks und wegweisenden E-Solutions sichert die AIS 

Management GmbH den Erfolg ihrer Kunden in Immobilienfragen. Dazu zählt die Beratung 

während des gesamten Immobilienzyklus inklusive Organisation und Prozessmanagement. 

Der Fokus liegt hierbei auf den Bereichen Asset-, Property- und Facility-Management, dem 

Corporate-Real-Estate-Management sowie auf der Bauwerkserhaltung. 

 

Wir suchen ab sofort für München, Stuttgart, Köln, Hannover, Hamburg und Berlin Mitarbeiter:innen, die etwas 

bewegen wollen! 

 

 

Digital Real Estate Consultant (m/w/d) 
 

Deine Aufgaben:   

 

▪ Unterstützung bei der Projektentwicklung zur Akquise oder Weiterentwicklung von Kunden 

▪ Unterstützung bei der strategischen, organisatorischen und technologischen Transformation unserer Kunden 

▪ Aktive Unterstützung bei der fachlichen und technischen Umsetzung der IT-Transformation 

▪ Entwicklung von Digitalisierungsstrategien und tragfähige Geschäftsmodelle bei unseren Kunden 

▪ Beratung zur Anpassung und Optimierung von immobilienwirtschaftlichen Geschäftsmodellen und Prozessen 

▪ Umsetzungsbegleitung bei der Implementierung digitaler Technologien (Business Intelligence, RPA, AI) 

▪ Beratung zur Auswahl, Implementierung und Integration von ERP-Systemen oder CAFM-Systemen 

▪ Beratung zur Auswahl, Implementierung und Integration von Smart Building Solutions 

▪ Scouting, Auswahl und Implementierung von ConTech & PropTech Solutions 

▪ Unterstützung bei der Konzeption und Implementierung von RPA-, AI- oder VR-Projekten 

▪ Ausarbeitung innovativer Lösungen für die Immobilienwirtschaft mit einer agilen Methodik 

▪ Gestaltung zukünftiger Systemlandschaften des Immobilienlebenszyklus, die für den Erfolg unserer Kunden 
von entscheidender Bedeutung sind 

 

Du ... 

 

▪ hast ein erfolgreich abgeschlossenen Studium der (Wirtschafts-) Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen, 
Ingenieurswissenschaften oder Wirtschaftswissenschaften oder einer vergleichbaren 
Immobilienwirtschaftlichen Ausbildung 

▪ bringst Projekt- oder Berufserfahrung in der immobilienwirtschaftlichen IT- oder Unternehmensberatung, 
Unternehmensentwicklung oder im Inhouse-Consulting eines immobilienwirtschaftlichen Unternehmens bzw. 
im Corporate Real Estate Management (CREM), Property Management oder Facility Management mit 

▪ hast Erfahrungen im Umgang mit digitalen Technologien 

▪ hast gute analytische Fähigkeiten, um komplexe Sachverhalte zu strukturieren, Probleme zu identifizieren und 
daraus Lösungsansätze abzuleiten 

▪ hast gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ hast Erfahrungen im Umgang mit Smart Building Technologien 

▪ bist in der Microsoft Office-Welt zu Hause 

▪ arbeitest professionell, selbstständig und zeichnest dich durch ein positives Auftreten aus 

▪ bist ein Teamplayer mit Reisebereitschaft 

▪ bist Problemlöser und starker Kommunikator 

 

 

 



 
Wir bieten ... 

 

▪ eine attraktive Vergütung   

▪ Raum zur persönlichen Entwicklung 

▪ ein motiviertes Team mit Offenheit, starkem Zusammenhalt und flachen Hierarchien  

▪ innovative, anspruchsvolle Projekte mit spannenden Themen zur gemeinsamen Gestaltung der Zukunft von 
morgen 

▪ die Möglichkeit, wertvolle Kontakte mit namhaften Kunden zu knüpfen 

 

Deine Bewerbung sendest Du bitte mit Nennung Deiner Gehaltsvorstellung sowie frühestmöglichem 
Eintrittstermin per E-Mail an: personal@ais-management.de.  
 

 

AIS Management GmbH 
Luise-Ullrich-Straße 20 
D-80636 München 
Tel +49 (0)89 62 81 70-0 
www.ais-management.de 
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